CAPITULG VI

CONDICIONES GENERALES DE INGRESD

Articulo 9. —El aspirante a ingresar como personal docente

¢ivil, debe reunir las siguientes condiciones generales:

1* Ser argentino nativo, por opcién o naturalizado. Por excep-

¢idén, cuando no haya argentinos que rednan las condiciones
requeridas, podrdn ser extranjeros.

¢ Poseer y presentar titulo, antecedentes y/o certificados que

correspondan.

* Poseer la capacidad fisica y las condiciones morales inheren-

tes a Ja funcidn educativa, a los efecios que interesen a la
Institucion.

Presentar la documentacidn para probar identidad.

* Solicitar el ingreso v someterse a los concurses que se deter

minen en las pertinentes normas de aplicacidm.

Satisfacer las obligaciones de las leyes de enrolamicnto y ser-
vicio militar y empadronamiento, cuando corresponda.

~ Articulo 9'-;—Reg1amc:11tacién.

10

Sera requisito para ingresar a las Fuerzas Armadas como per-
sonal docente civil tener una edad no mencr de dieciocho (18)
afios v no mayor de cincuenta (50} afics.

Podrid exceptuarse de tal exigencia, en cuanto al limite ma-
ximo, al persomal decente gue ingrese a Institutos de mivel
universitario.

En los otros niveles de ensefianza, podrd exceptuarse a
quien no superare, en oportunidad del concurso, los cincuenta
v cinco (55) afios de edad y que estuviere encuadrado en una
de las siguientes situaciones:

a) Ser personal militar retirado, vy solamente para ¢l dictado
de asignaturas de contenido castrense, o de su especialidad;
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b} Haberse desempefiado como perscnal docente titular o su-
plente, en institutos de las Fuerzas Armadas durante un
lapso continuo o discontinuo no inferior a cinco (3) afios.

2¢ Las Normas Jurisdiccionales v las reglamentaciones internas

de cada instituto, a los efectos de establecer la competencia
de tfiules, se atendrd a las siguientes bases:
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I) Condiciones generales:

a)

b

et

<)

a)

Pura cl ingreso a la docencia en los niveles superior
v medio o téenico se consideran titulos docentes, ha-
bilitantes ¥ supletorios 10s que se determinan de acuer-
do con las siguientes normas:

Docentes: Los otorgados para el ejercicio protesional
de la ensehanza.

Habilitantes: Tiulo oficial técnico-profesional, uni.
versitario o secundario o certificado de capacitacién
profesional afin con la especialidad respectiva v se
lrate de proveer asignaturas o cargos técnicos-profe-
sionales o de actividades préacticas de gabinete, labo-
ratoric y de taller en los institutos em que se imparta
ensefianza indusirial, comercial o profesional.

Supletorios: Los afines con el contenido cultural v
técnico de la asignatura o cargo.

Cuando sc trate de proveer cargos o cdledras v horas
semanales en los niveles superior v medio o técnico,
podrédn inscribirse todos los aspirantes que asi lo de-
seasen. En primera instancia sélo concursarin quie-
nes presenten titulos docentes y/o habilitantes de
acuerdo con las bases gue por esta reglamentacién
se establecen. Si tal instancia fuera declarada desier-
ia, tendran competencia los titulos supletorios respec-
tivos;

La competencia de titulos a que aluden los apartados
1L, IIL, IV y V es la exigencia minima que se requiere.

IT) Nivel Universitario.

Para cargos de fiscalizacién, asesoramiento, direccidn,
investigacién e imparticion de ensefianza:

Titulos, certificados o diplomas otorgados por uni-
versidades nacionales o privadas oficialmente recono-
cidas ¢ por universidades extranjeras (revalidado en



b)

universidad nacional), y por institutes de nivel uni-
versitario o superior dependientes del Ministerio de
Defensa, de las Fuerzas Armadas ¢ del Ministerio de
Cultura v Educacién de la Nacién que guarden afini-
dad con la funcién, cdtedra o asignatura a dictar:

Para cargos de encargados o ayudantes:

Certificados de estudios secundarios completos, na-
cionales, provinciales, municipales o privados oficial-
mente reconocidos o egresados de institutos de mnivel
medio o técnico dependientes del Ministerio de De-
fensa v de las Fuerzas Armadas.

IIT) Nivel Superior.

a)

b)

Para cargos de fiscalizacidn, asesoramiento, direccidn

‘e imparticién de ensefianza en cardcter de profesor,

la valoracidn de titulos se ajustard a la siguiente cla-
sificacidn:

Docentes: Los titulos, certificados o diplomas otor-
gados para el cjercicio profesional de la docencia,
cuando se trate de asignaturas o cargos para las que
existan cstablecimientos de formacién de profesores.

Habilitantes: Los titulos, certificados o diplomas
otorgados por universidades nacionales o privadas ofi-
cialmente reconocidas, o por universidades extranje-
ras (revalidado en universidades nacionales) y por ins-
titutos de mivel universitario o superior dependientes
del Ministerio de Defensa v de las Fuerzas Armadas
que correspondan o guarden afinidad con la catedra
o asignatura a dictar.

Supletorios: En lo que respecta a la ensefianza de
materias que requicran particular especializacién y
que no exista instituto coficial ¢ privado reconocido
de formacién de profesores, como excepcién, podra
considerarse como titulo supletorio una idoneidad ma-
nifiesta revelada ¢n la docencia, en trabajos, investi-
gaciones o en publicaciones que la acrediten, y el
hecho de haber prestado con anterioridad, en la es-
pecializacién, durante un lapso no menor de cinco
afios, servicios en institutos militares;

Para cargo de fiscalizacidn, asesoramiento, direccién
¢ imparticion de ensefianza con cardcter préctico, la
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valorizacidn de iftulos se¢ ajustara a la siguiente cla-
sificacidn:

Docenies: Los titulos, certificados o diplomas otor-
gados para ¢l ejercicio profesionzl de la docencia
cuando sz trate de asignaluras o cargos patz las que
existan establecimientos de formacidén ds profesores
y los declarados habilitantes en II1I) a) que agreguen
un certificado oficial de capaciiacién docente.

Habilitantes: Egresados de institutos de nivel medio
o técnico dependientes del Ministerio de Defensa v
de las Fuerzas Armadas vy egresados de Escuelas Téc
nicas (Ciclo Superior).

Supletorio: El personal militar subalterne con ide-
neidad manificsta que guarde afinidad con el cargo
o asignatura a cubrir.

¢) Para cargos de ayudant=s de docencia vy personal de
disciplina, la valorizacién de titulos se ajustard a la
siguiente clasificacién:

Docentes: Maestro Normal Nacional, Provincial o
Regional y los que a centinuacion sc declaran habi-
litantes ¥y que agreguen certificados de capacitacion
docente.

Habilitantes: Egresados de institutes de nivel me-
dio o técnico dependienics del Ministerio de Defensa
v de las TFuerzas Armadas o de establecimicntos na-
cionales, provinciales, municipales o privados recono-
cidos, con ciclo secundario completo.

Supletorio: El personal militar subaltermo con ido-
ncidad manifiesta que guarde afinidad con el carge
a cubrir.

IV) Nivel Medio o Téenice.

a) Para cargos de fiscaiizacion, asesoramiento, direccidn
e Imparticién, de ensefianza en caracter de profesor,
la valorizacidn de titulos se ajustard a la siguienie
clasificacién:

Docente: Los tftulos, ceriificades y diplomas otor-
gados para el ejercicio profesionai de la docencia
cuando se trate de asignaturas o cargos para los que
existan establecimientos de formacién de profesores
v los que a continuacién se declaran habilitantes que
agreguen certificado oficial de capacitacién docente.



b)

Habilitantes: Los titules, certificados o diplomas
otorgados por universidades nacionales ¢ privadas ofi-
ciaimente reconocidas o por universidades extranjeras
(revalidados por universidades nacionales) y por ins-
titutos de nivel universitario o superior dependienies
del Ministeric de Defensa v de las Fuerzas Armadas
que correspondan o guarden afinidad con la catedra
0 asignatura a dictar.

Supletorios: Maestro Normal Nacional, Provincial,
Regional, Perito Mercantil, Egresados de Escuela Téc-
nica (Ciclo Superior) ¥ que guarde afinidad con la
citedra o asignatura a dictar.

Para cargos de fiscalizacién, asesoramiento, direccidn
¢ imparticion de ensefianza con cardcter practico, la
valorizacién de titules se ajustard a la siguiente cla-
sificacion: '

Docentes: Los titulos, certificados y diplomas para
el ejercicio profesicnal de la docencia cuando se trate
de asignaturas o cargos para los que existan estable-
cimientos de formacidén de profesores v los que a con-
tinuacién se declaran corno habilitantes que agreguen
certificado de capacitacién docente.

Habilitantes: Egresados de institutos de nivel me-
dio ¢ técnico dependientes del Ministerio de Defensa
v de las Fuerzas Armadas y egresados de Escuelas
Técnicas (Ciclo Superior] que guarden afinidad con
el cargo a cubrir.

Supletorios: El personal militar subalterno con ide-
neidad manifiesta que guarde afinidad com el cargo o
asignatura a cubrir.

¢) Para cargos de ayudantes de docencia y personal de

@Eisciplina, la valorizacion de titulos se ajustard a la

iguiente clasificacién:
Docente: Maestro Normal Nacional, Provincial o Re-

gional y los que a continuacién se declaran habilitan-
tes que agreguen certificados de capacitacion docente.

Habilitantes: Egresados de institutos de nivel me-
dio o técnico dependientes del Ministeric de Defensa
v de las Fuerzas Armadas o de establecimientos na-
cionales, provinciales, municipales o privades recono-
cidos, con ciclo secundario completo.
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Supleterio: El personal militar subalterno con ido-
neidad manifiesta gue guarde afinidad con el cargo a
cubrir.

V) Nivel Primario o Elemental.

El cargo de maestro de grado sélo podra cubrirse con
macstros normales nacicnales, provinciales o regionales.

VIl Para los niveles superior y medio o técnico, cuando no
existan institutes oficizles o privados que otorguen ti-
tulos declarados docentes habilitantes o supletorios por
esta reglamentacidn, ¢ ante la carencia de aspiranies que
Tetnan las exigencias minimas establecidas en cuan-
1o a competencia de titulos se refiere, el Ministeric de
Defensa v cada una de las Fuerzas Armadas en sus nor
mas Jurisdiccionales, establecerdn el dictade de cursos
de capacitacidn docente. La aprobacién de dichos cursos
implica la obtencién de certificado considerado como
supletorio.

3¢ Sin reglamentar.
4* Sin reglamentar.

3¢ El ingresc a In docencia con cardcter de titular se hara
por concurso de antecedentes y de oposicién.

En los niveles universitario v superior, cuando se tratare
de cubrir, con carédcter de titular, cargos v/o asignaturas
de formacion militar profesional con personal militar en
situacién de retivo el concurso peodrd ser tnicamente de
antecedentes.

En los instituos de nivel universitario, con caracter de
excepci¢n, cuando se tratare de designar a personalidades
destacadas por sus méritos cientificos, culturales o técni-
cos, avalados por antecedentes incuestionables, previa au-
torizacién de la Direccion General de Personal u organis-
mo equivalente, s¢ podra obviar el concurso de oposicion.

Los concursos se¢ ajustardn a las siguientes normas:

I} AUTORIZACION PARA LLAMAR A CONCURSO.

Para cubrir los cargos y/o cdtedras v normas se-
manales con personal docente que ingrese al Insti-
tuto con caracter de titular, Ia direccion del mismo
solicitarda la pertinente autorizacién a la Direccion
General de Personal u organismo equivalente, quien



